時間外労働および休日労働条文例
（時間外労働および休日労働）

第○条　会社は、業務の都合により、三六協定に定める範囲内において、時間外労働（所定休日における出勤を含む）および法定休日における休日労働を命ずることができる。原則として、従業員はこれを拒むことはできない。

　　２　前項に定める時間外労働および休日労働の合計時間は、次の各号のいずれも満たすものでなければならない。

　　　①　１ヵ月……100時間未満であること。

　　　②　当該月を含めた直前の２ヵ月から６ヵ月までの１ヵ月当たりの平均時間……80時間以内であること。
　　３　会社は、従業員の健康および福祉を確保することおよび前項の規定を従業員に遵守させるため、時間外労働および休日労働の合計時間が月80時間を超えたときは、速やかに、当該者に対し、その情報を通知するものとする。
